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DAĞITIM YERLERİNE 

 

 

    Üniversitemiz Erasmus Koordinatörlüğüne ait  KA103 Öğrenci Öğrenim, KA103 Öğrenci Staj ve 
KA107 Personel Ders Verme hareketliliği ilan metinleri ekte sunulmuştur. 
    Tüm akademik personel ve öğrencilerimize duyurulması hususunda gereğini rica ederim. 
 

 

 

   

  Prof. Dr. Aydın HİM 

Rektör Yardımcısı 
 

 

 

 

Ek: 

1- 2021-2022- Öğrenim  Hareketliliği Bahar Dönemi İlanı 
2- 2019 ve 2020  Öğrenci Staj hareketliliği DUSK ilanı 
3- 2020 Öğrenci Staj Hareketliliği TESİAD 2. Çağrı 
4- 2019 KA107  Personel ders verme hareketliliği ilan 

 

 

DAĞITIM LİSTESİ  

Bolu Meslek Yüksekokulu 

Bolu Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

Eğitim Fakültesi 
Fen Bilimleri Enstitüsü 

Fen Edebiyat Fakültesi 

Gerede Meslek Yüksekokulu 

Gerede Uygulamalı Bilimler Fakültesi 
Güzel Sanatlar Fakültesi 

Hukuk Fakültesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
İlahiyat Fakültesi 
İletişim Fakültesi 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Mehmet Tanrıkulu Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Mengen Meslek Yüksekokulu 
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Mimarlık Fakültesi 
Mühendislik Fakültesi 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Seben İzzet Baysal Meslek Yüksekokulu 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Spor Bilimleri Fakültesi 

Teknoloji Fakültesi 

Tıp Fakültesi 
Turizm Fakültesi 

Türk Dili Bölümü Başkanlığı 
Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

Yabancı Diller Yüksekokulu 

Yeniçağa Yaşar Çelik Meslek Yüksekokulu 

Ziraat Fakültesi 

 

 

 



Erasmus+ Öğrenci Öğrenim Hareketliliği (KA103) 
Başvuru İlanı (2020-2021 Akademik Yılı Bahar Dönemi – 

2020 Bütçesi)  
Erasmus+ Öğrenci Öğrenim Hareketliliği Başvuru İlanı (2020-2021 Akademik Yılı 
Bahar Dönemi – 2020 Bütçesi)  

2021-2022 AKADEMİK YILI ERASMUS ÖĞRENCİ ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ İLANI 

 "2021-2022" eğitim öğretim yılı Bahar Dönemi Erasmus+ Hareketlilik Programları 
kapsamında AB’de "Öğrenim Görmek" isteyen öğrencilerimiz için Erasmus+ Öğrenci 
Öğrenim Hareketliliği Başvuruları 28 Ekim 2021 tarihinde başlayacaktır. 11 Kasım 2022 

tarihi mesai bitiminde (Saat: 17:00) son bulacak başvurular http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-

basvuru linkinden online olarak yapılacaktır. . Elden, posta ile ya da e-posta ile yapılan 
başvurular kabul edilmeyecektir. Başvuru için istenen belgeler, koşullar ve hibe miktarları 
aşağıda yer almaktadır. 

*** 

• Programa tam zamanlı tüm öğrencilerimiz başvurabilir. 
• Eylül 2019’dan itibaren son iki yıl içinde Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu’nun yapmış 

olduğu yeterlilik sınavından (proficiency test) 100 üzerinden en az yukarıda belirtilen puanları 
almış olanlar, 22 Ekim 2021’de yapılacak olan yeterlilik sınavından ya da YDS ve ÖSYM 
tarafından eşdeğerliliği kabul edilmiş yabancı sınavlardan en az yukarıda belirtilen puanları 
almış olanlar programa başvurabilirler. Söz konusu öğrenciler almış oldukları puanlara göre 
sıralamaya gireceklerdir. Eşdeğerlik tablosu için bkz. 
https://www.osym.gov.tr/TR,10358/esdegerlikler.html 

• Başka Üniversitelerden alınmış dil yeterlilik belgesi kabul edilmeyecektir. 

• Akademik başarı durumunu gösteren yeterli transkript ortalamasına sahip olmak 
gerekmektedir. 

• Programdan yararlanabilmek için başvuruda bulunacak olan ön lisans ve lisans öğrencilerinin 
son transkript notları 4 üzerinden en az 2,20 (100'lük sistemde karşılığı belirtilecek), yüksek 
lisans ve doktora öğrencilerinin ise 4 üzerinden 2,5 olmalıdır. 

• Öğrenim görmek isteyen öğrencilerimiz için yabancı dil baraj puanı İngilizce Öğretmenliği ve 
Mütercim Tercümanlık Bölümü öğrencileri için 100 üzerinden en az 80, diğer bölümler için 
100 üzerinden en az 60 olarak belirlenmiştir. Ancak, yerleştirme aşamasında anlaşmalı 
okulların yabancı dil kriterleri dikkate alınacaktır. Bu nedenle başvurulan okula göre dil puanı 
barajı 60’ın üzerinde olması beklenebilir. 

• Öğrenim hareketliliği için en fazla 35 kişilik kontenjan belirlenmiştir. Okulların sürekli 
güncellenen kontenjan taleplerine ve öğrencilerimizin tercihlerine göre kontenjan sayıları 
değişebilecektir. Bu nedenle öğrenci alacağını duyuran ve kontenjan belirten okullar daha 

sonra bu duyuru altında yayınlanacaktır. 
• Diş Hekimliği Fakültesi 1 Öğrenci, Eğitim Fakültesi 2 öğrenci, Fen Edebiyat Fakültesi 2 Öğrenci, 

Güzel Sanatlar Fakültesi 1 Öğrenci, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2 öğrenci, İlahiyat 
Fakültesi 1 öğrenci, İletişim Fakültesi 1 öğrenci, Mimarlık Fakültesi 2 öğrenci, Mühendislik 
Fakültesi 2 öğrenci, Sağlık Bilimleri Fakültesi 2 öğrenci, Spor Bilimleri Fakültesi 1 Öğrenci, 
Turizm Fakültesi 1 Öğrenci, Ziraat ve Doğa Bilimleri Fakültesi 1 Öğrenci, Tıp Fakültesi 1 

Öğrenci, Gerede Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 1 öğrenci, Yabancı Diller Yüksek Okulu 2 
Öğrenci, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 4 Öğrenci, Bolu MYO 1 Öğrenci, Bolu Teknik Bilimler 
MYO 1 Öğrenci, Gerede MYO 1 Öğrenci, Mehmet Tanrıkulu Sağlık Hizmetleri MYO 1 Öğrenci, 

http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru
http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru
https://www.osym.gov.tr/TR,10358/esdegerlikler.html


Mengen MYO 1 Öğrenci, Mudurnu Süreyya Astarcı MYO 1 Öğrenci, Seben İzzet Baysal MYO 1 
Öğrenci, Yeniçağ Yaşar Çelik MYO 1 Öğrenci. 

Yapılacak başvuruların değerlendirilmesinde kullanılacak değerlendirme ölçütleri ve ağırlıklı 
puanlar şunlardır: 

 

 

• Aynı öğrenim kademesi içerisinde daha önceki bir seçim döneminde seçilmiş, fakat mücbir bir 
sebebe dayanmaksızın, faaliyetini gerçekleştirmemiş öğrenciler için, hak kazanmış 
olunmasına rağmen, faaliyetin gerçekleştirilmediği her faaliyet için -10 puan azaltma 

uygulanır. Ayrıca, Üniversitemizin yaptığı yabancı dil yeterlilik sınavına katılacak öğrenci 
sayısını belirleyebilmek ve sınav düzenlenmesine ilişkin masraflara ayrılan kaynakların israfını 
engellemek üzere sınava başvurup da mücbir bir sebep olmaksızın katılmayan öğrencilerden, 
yükseköğrenim kapsamındaki herhangi bir hareketliliğe tekrar başvurmaları halinde, ağırlıklı 
seçim puanlarından “-5 puan” düşürülebilir veya yapılan masraflar öğrenciden rücuen tahsil 
edilebilir. 

• Seçilen Erasmus öğrencilerine yurtdışında geçirdikleri öğrenim süreleri için ekteki tabloya 
göre maddi destek verilecektir. 

• Hibe yetersizliğinden dolayı gidemeyecek olan öğrencilerimiz kendi maddi olanakları ile bu 
programdan yararlanabilir. 

• Başvurular 2020 bütçe yılı kapsamında değerlendirilecektir. 

• 2019 yılı Yükseköğretim Kurumları için Erasmus+ Uygulama el kitabının 6.1.1 Ekonomik 
Açıdan İmkânları Kısıtlı Öğrencilere İlave Hibe başlıklı maddesi "Öğrenim hareketliliği (SMS) 
için seçilen ekonomik açıdan imkânı kısıtlı öğrencilere Tablo-2’de belirtilen aylık hibe 
miktarlarına ek olarak öğrenim hareketliliği bütçesinden aylık 100 € ilave hibe 
ödenir.  29.05.1989 tarih ve 3294 Sayılı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik 
Kanunu’nun 2. Maddesi kapsamında anne veya babasına ya da kendisine muhtaçlık aylığı 
bağlanan öğrenciler ekonomik açıdan imkânı kısıtlılara yönelik ilave hibe imkânından 
yararlanırlar. Hareketliliğe seçilen öğrencinin ilave hibeden yararlanmak için Hibe Sözleşmesi 
imzalanmadan önce Erasmus ofisine başvurarak bağlı bulunduğu Aile, Çalışma ve Sosyal 



Hizmetler İl Müdürlüğü’nden alacağı yukarıda belirtilen Kanun kapsamında muhtaçlık aylığı 
aldığına dair belgeyi ibraz etmesi gereklidir. Yükseköğretim Kurumu, ilave hibe desteğinden 
yararlanacak öğrenci sayısının tespiti ve uygun bir hibe planlaması için gerekli önlemleri alır 
(başvuru formunda bu durumun sorgulanması vs. gibi). " hükmünü amirdir. 

 2021-2022 ERASMUS+ ÖĞRENCİ ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ ÜLKELERE 
GÖRE HİBE MİKTARLARI 

 

 

• Başvurular online olarak yapılacak olup, hareketliliğe hak kazanılması durumunda Erasmus 
Ofisi evrakların asıllarını talep edebilir. 

• Başvuruda bulunan öğrencilerin aşağıda belirtilen başvuru belgelerini sisteme yüklemeleri 
gerekmektedir. Belgeleri eksik olan öğrencilerin başvuruları, değerlendirmeye 

alınmayacaktır. 

• Sisteme yüklenecek belgeler şu şekildedir.  

a-        1 adet Transkript (Ubys’den veya öğrenci işlerinden temin edilecek) 
b-        1 adet Dil Yeterlilik Belgesi (Üniversitemiz Yeterlilik Sınav Sonucu ise 

Yabancı Diller Yüksekokulu’nun sınav sonuç sayfasından temin edilecek) 
c-        Taranmış Kimlik veya Pasaport 
d-        1 adet vesikalık fotoğraf 

• Başvuru süresi sonlandıktan sonra hiçbir şekilde başvuru kabul edilmeyecektir. Ayrıca eksik 
belge ve yanlış bilgiler içeren başvurular hiçbir şekilde değerlendirmeye alınmayacaktır. 

 



2019 ve 2020 PROJESİ 2021-2022 AKADEMİK YILI 

ERASMUS+ DUSK KONSORSİYUMU ÖĞRENCİ STAJ HAREKETLİLİĞİ 
BAŞVURULARI    

  

2021-2022 akademik yılı Erasmus+ DUSK Konsorsiyumu Staj Hareketliliği kapsamında AB 
ülkelerinde “Staj Yapmak” isteyen öğrencilerimiz için başvuru süreci başlamıştır. 
Konsorsiyum kapsamında, sadece mühendislik-teknik alanlarda ve fen bilimlerinde 

(fizik, kimya, biyoloji) eğitim gören öğrencilerin başvuruları değerlendirmeye 
alınacaktır. Mühendislik, Mimarlık, Fen Edebiyat Fakültesi ve Ziraat ve Doğa Bilimleri 
Fakültesi öğrencileri, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü (Fen Bilimleri Enstitüsü), Yüksekokulların 
ve Meslek Yüksekokullarının teknik alanlarında eğitim gören öğrenciler başvuru yapabilir. 
Staj hareketliliği için seçilen öğrencilerin faaliyeti 2019 projesi için en geç Mayıs 2022, 

2020 projesi için en geç Mayıs 2023 tarihine kadar tamamlamış olmaları gerekmektedir. 

Üniversitemiz Erasmus Koordinatörlüğü tarafından kararlaştırılan başvuru süreci şu 
şekildedir: 

• Başvurular 28 Ekim 2021 tarihinde başlayacak; 11 Kasım 2021 tarihi mesai bitiminde 

son bulacaktır. 
• Başvurular http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru Adresinden online olarak 

yapılacak olup istenilen evraklar sisteme düzgün, okunaklı ve eksiksiz olarak 
yüklenmesi gerekmektedir.  

• Programa tam zamanlı öğrenciler başvurabilir. 
• Mezun olmuş öğrenciler başvuruda bulunamaz. 
• Kayıt donduran öğrenciler hareketlilikten yararlanamaz. 
• Programdan yararlanabilmek için başvuruda bulunacak olan ön lisans ve lisans 

öğrencilerinin son transkript notları (GANO) 4 üzerinden en az 2,20 (100’lük sistemde 
karşılığı belirtilecek), yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin ise 4 üzerinden 2,5 
olmalıdır. 

• Staj hareketliliği için yabancı dil baraj puanı, 100 üzerinden 60 olarak belirlenmiştir. 
• Eylül 2019’dan itibaren son iki yıl içinde Üniversitemiz Yabancı Diller 

Yüksekokulu’nun yapmış olduğu yeterlilik sınavından (proficiency test) 100 
üzerinden en az yukarıda belirtilen puanları almış olanlar, 22 Ekimde yapılacak olan 
yeterlilik sınavından ya da YDS ve ÖSYM tarafından eşdeğerliliği kabul edilmiş 
yabancı sınavlardan en az yukarıda belirtilen puanları almış olanlar programa 
başvurabilirler. Söz konusu öğrenciler almış oldukları puanlara göre sıralamaya 
gireceklerdir. Eşdeğerlik tablosu için bkz. 
https://www.osym.gov.tr/TR,10358/esdegerlikler.html 

• Staj Hareketliliği için 8 kişilik kontenjan planlanmaktadır. Ayrıca bütçemize göre 
yedek öğrenci seçilmesi planlanmaktadır. Kontenjan dağılımı şu şekilde 
öngörülmektedir (Mühendislik Fakültesi: 3, Fen Edebiyat Fakültesi: 1, Mimarlık 
Fakültesi: 2, Ziraat ve Doğa Bilimleri Fakültesi: 1, Diğer YO/MYO: 1). 
Öğrencilerimizin başvurularına göre kontenjan dağılımı değişebilecektir. 

• İhtiyaç halinde seçilmiş öğrenciler veya yedek öğrenciler 2020 KA103 projesine 
aktarılabilecektir.  



• Staj yapmak isteyen öğrencilerimiz staj yapacakları ülke (Avrupa Birliği) ve 
kurumları (iş yeri, enstitü veya okul) kendileri belirleyip, Erasmus 
Koordinatörlüğüne bildireceklerdir. 

• YTB burslusu olarak Üniversitemizde öğrenim gören yabancı uyruklu öğrencilerin 
akademik eğitim döneminde (güz-bahar) Erasmus programından faydalanmaları 
durumunda, YTB burslarında kesinti yapılabilecektir. 

• Başvuruların değerlendirilmesinde kullanılacak ölçütler ve ağırlıklı puanlar şunlardır: 

• Akademik başarı düzeyi: %50 (Toplam 100 puan üzerinden) 
• Dil seviyesi: %50 (Toplam 100 puan üzerinden) 
• Engelli öğrencilere (engelliliğin belgelenmesi kaydıyla) +10 puan 

• 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu kapsamında haklarında koruma, bakım veya 
barınma kararı alınmış öğrencilere (belgelendirmek kaydıyla) +10 puan 

• Şehit ve Gazi çocuklarına +15 puan 

• Daha önce yararlanma (hibeli veya hibesiz): -10 puan 

• Vatandaşı olunan ülkede hareketliliğe katılma: -10 puan 

• Daha önce hareketliliğe seçildiği halde süresinde feragat bildiriminde bulunmaksızın 
hareketliliğe katılmama: -10 puan 

• İki hareketlilik türüne birden aynı anda başvurma (öğrencinin tercih ettiği hareketlilik 
türüne azaltma uygulanır): -10 puan 

• Mazeretsiz BAİBÜ, Yabancı Diller Yüksekokulunun açmış olduğu Yeterlilik Sınavına 
katılmama -5 puan 

• Hareketliliğe seçilen öğrenciler için: BAİBÜ, Erasmus Koordinatörlüğü tarafından 
hareketlilikle ilgili olarak düzenlenen toplantılara/eğitimlere mazeretsiz katılmama -5 

puan 

• Aynı öğrenim kademesi içerisinde daha önceki bir seçim döneminde seçilmiş, fakat 
mücbir bir sebebe dayanmaksızın, faaliyetini gerçekleştirmemiş öğrenciler için, hak 
kazanmış olunmasına rağmen, faaliyetin gerçekleştirilmediği her faaliyet için -10 puan 

azaltma uygulanır. 
• Başvuru esnasında stajyeri kabul mektubu sunma+ 10 puan 

• Başvurular online olarak yapılacak olup, hareketliliğe hak kazanılması durumunda 
evrakların asılları Erasmus ofisine elden teslim edilecektir.  

• Başvuruda bulunan öğrencilerin aşağıda belirtilen başvuru belgelerini sisteme 
yüklemeleri gerekmektedir. Belgeleri eksik olan öğrencilerin başvuruları, 
değerlendirmeye alınmayacaktır. 

•  

Sisteme yüklenecek belgeler şu şekildedir.  

1 adet Transkript (Ubys’den veya öğrenci işlerinden temin edilecek) 
1 adet Dil Yeterlilik Belgesi (Üniversitemiz Yeterlilik Sınav Sonucu ise Yabancı 
Diller Yüksekokulu’nun sınav sonuç sayfasından temin edilecek) 
Taranmış Kimlik veya Pasaport 
1 adet vesikalık fotoğraf 
 Staj yapılacak kurumdan alınan Kabul Mektubu (varsa) 

 



 

 

 

• Hibe yetersizliğinden dolayı gidemeyecek olan öğrencilerimiz kendi maddi olanakları 
ile bu programdan yararlanabilir. 

• Seçim sonuçlarına itiraz edecek öğrencilerin itirazlarını sonuçların ilan edilmesinden 
sonra 10 gün içinde Erasmus Koordinatörlüğüne dilekçe yoluyla yapmaları 
gerekmektedir. 

• Staj Hareketliliği hibesi, DUSK Konsorsiyumu 2019 ve 2020 bütçesinden 
karşılanacaktır. 

  

Staj Hareketliliği Kapsamı ve Önemli Bilgiler: 

• Staj faaliyeti, yükseköğretim kurumunda kayıtlı öğrencinin yurtdışındaki bir işletmede 
staj yapmasıdır. Staj faaliyeti, öğrencinin öğrencisi olduğu mesleki eğitim alanında 
uygulamalı iş deneyimi elde etmesidir. 

• “Staj”, bir yararlanıcının programa katılan başka bir ülkedeki bir işletme veya 
organizasyon bünyesindeki mesleki eğitim alma ve/veya çalışma deneyimi kazanma 
sürecidir. 

• Staj faaliyetinin öğrencinin diploma programı için zorunlu olması beklenmez. Ancak 
staj yapılacak ekonomik sektör, öğrencinin mevcut mesleki eğitim programı ile ilgili 
bir sektör olmalıdır. 

• Hareketliliğin staj faaliyeti olabilmesi için, akademik çalışmalar kapsamında değil, 
ilgili sektörde ekonomik karşılığı olan mesleki faaliyetler olarak gerçekleştirilmeleri 
gerekmektedir. Örneğin ürün geliştirme amaçlı olarak; bir araştırma geliştirme (AR-

GE) şirketinde veya bir firmanın AR-GE biriminde yapılan ya da ekonomik faaliyet 

gösteren bir firmanın bir üniversite ya da araştırma merkezine yaptırttığı deneysel 
çalışmalarda ve araştırmalarda çalışmak staj faaliyeti kapsamında değerlendirilir. 

• Staj faaliyeti belirli bir öğretim programı kapsamında yapılan akademik çalışmalara 

ilişkin araştırma ödevleri, analiz çalışmaları gibi çalışmalar yapmak üzere 
kullanılamaz. 

• Öğrencilerin kendi bilimsel çalışmalarını tamamlamak veya desteklemek üzere 
yaptıkları çalışmalar, bilimsel araştırma ve projeler staj faaliyeti olarak kabul edilmez. 

• Faaliyet süresi her bir öğrenim kademesi için ayrı ayrı geçerli olmak üzere 2 ile 12 ay 
arasında bir süredir. Bütçe sınırlaması nedeniyle, hareketlilik süresi Seçim Komisyonu 
tarafından sınırlandırılabilir. 

• Öğrenim süresi içerisinde her sınıfta ve öğrenim programlarının son sınıflarındaki 
öğrenciler mezun olduktan sonraki 12 ay içerisinde staj faaliyeti gerçekleştirilebilir. 
Mezuniyet sonrası gerçekleştirilecek staj faaliyetinde öğrenci başvurusunun öğrenci 
mezun olmadan önce (hâlihazırda ön lisans, lisans veya lisansüstü öğrencisiyken) için 
ikinci, lisans için dördüncü sınıf öğrencisiyken) yapılmış olması gerekir. 

• Staja ev sahipliği yapacak kuruluşlar; işletmeler, eğitim merkezleri, araştırma 
merkezleri, ticaret odaları ve birlikleri, okul, vakıf, kâr amacı gütmeyen kuruluşlar, 
kariyer rehberliği sağlayan kuruluşlar, profesyonel danışma ve rehberlik kuruluşları ve 
Erasmus+ Program Rehberinde belirtilen işletme tanımına uyan diğer kuruluşlar 



olabilir. Bu çerçevede, uygun bir işletmeden kastedilen büyüklükleri, yasal statüleri ve 
faaliyet gösterdikleri ekonomik sektör ne olursa olsun, özel veya kamuya ait her tür 
kurum/kuruluş ile sosyal ekonomi dâhil her tür ekonomik faaliyette bulunan 
girişimdir. 

• Staj faaliyetinde bulunulacak yurtdışındaki kurumun yükseköğretim kurumu 
olması halinde, yapılacak çalışma akademik anlamda bir öğrenme faaliyeti 
olmayıp kurumun genel idaresine yönelik birimlerde uygulamalı çalışma 
deneyimi elde edilmesidir. Akademik çalışma amaçlı staj faaliyeti gerçekleştirilemez. 
Lisansüstü eğitim alıp tez döneminde olan öğrencilerin bir danışman eşliğinde 
yapacağı, kredi karşılığı olan ancak staj kapsamında olmayan çalışmalar için Öğrenme 
Hareketliliği –Öğrenim kapsamında faaliyete başvurmaları gerekmektedir. 

• Aşağıdaki kuruluşlar Erasmus+ kapsamında yükseköğretim staj faaliyeti için 
uygun değildir:  

- Avrupa Birliği kurumları ve AB ajansları (bk. https://europa.eu/european-union/about-

eu/institutions-bodies_en ) 

- AB programlarını yürüten Ulusal Ajans vb. kuruluşlar. 

• Öğrenci Hareketliliğinde Süreler: Faaliyetler Avrupa Komisyonu tarafından belirlenen 
asgarî ve azamî sürelere uygun olarak gerçekleştirilir. 

• Staj hareketliliğinde asgarî süre 2 tam ay, azamî süre 12 tam aydır. 
• Faaliyet süresinin kesintisiz gerçekleştirilmesi gerekmektedir. 
• Staj hareketliliğinde, staj yapılan işletmenin tatil sebebiyle kapalı olması durumunda 

stajın kesintiye uğraması söz konusu olabilir. Asgarî faaliyet süresinin sağlanabilmesi 
için staj yapılacak işletmenin kapalı olacağı tarihlerin önceden araştırılması 
gerekmekte, tatil süresi çıkartıldıktan sonra dahi asgarî sürenin sağlandığından emin 
olunması gerekmektedir. Hafta sonu tatilleri faaliyet süresinden çıkartılacak tatil süresi 
değildir. 

• Mücbir sebepler dışında asgari süre tamamlanmadan öğrencilerin geri dönmesi 
halinde, faaliyet kabul edilmez ve hibe ödenmez. 

• Ödemede Kesinti Yapılması: Mevcut bilgi ve belgelerden, Öğrencinin gittiği 
kurumdaki resmî tatil günleri hariç, yani normal şartlarda öğrenim veya stajın devam 
etmesi gereken durumlarda 1 haftadan 7 (yedi) takvim gününden (hafta sonu dâhil) 
fazla süre ile misafir olduğu kurumdan (şehirden / ülkeden) ayrıldığı tespit edilmişse, 
bu durumda ayrı kaldığı günler için hibe ödemesi yapılamaz. Daha önce ödeme 
yapılmış olsa bile bu dönem için verilen hibenin iadesi talep edilir. 

• Zorunlu OLS sınavını gidiş öncesinde ve dönüşte almayan ve katılımcı anketini 
doldurmayan öğrencilere %20’den az olmamak üzere kesinti uygulanır. 

• Hareketliliğe katılımı kanıtlayan belgelerin teslim edilmemesi durumunda hareketlilik 
geçersiz sayılır ve öğrenciye hibe ödenmez, başlangıçta ödenen hibe tahsil edilir. 

Erasmus+ Staj Hareketliliği kapsamında, ülke grupları ve bu ülkelere gidecek öğrencilere 
verilecek aylık hibe miktarları aşağıdaki tabloda yer almaktadır: 

Ülke Grupları Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler 

Aylık Hibe 

Staj  

(Avro) 

https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en
https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en


1. ve 2. Grup 

Program Ülkeleri 

Birleşik Krallık*, Danimarka, Finlandiya, 
İrlanda, İsveç, İzlanda, Lihtenştayn, 
Lüksemburg, Norveç, Almanya, 
Avusturya, Belçika, Fransa, Güney 
Kıbrıs, Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, 
Portekiz, Yunanistan, 

600 

3. Grup Program 

Ülkeleri 

Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, 
Hırvatistan, Letonya, Litvanya, 
Macaristan, Makedonya, Polonya, 

Romanya, Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

400 

*Birleşik Krallık’ın AB üyeliğinden ayrılma süreci söz konusu olduğundan ve programa 
katılım şartları belirsizlik taşıdığından, bu ülkeye hareketlilik önerilmemektedir. 

Program ülkeleri arasında öğrenim ve staj hareketliliği için öğrencilere gidiş-dönüş 
seyahatleri için ayrıca destek verilmemektedir. 

 



2020 PROJESİ 2021-2022 AKADEMİK YILI 

ERASMUS+ TÜRKÇE’NİN ÖĞRETİMİ KONSORSİYUMU (TESIAD) 

ÖĞRENCİ STAJ HAREKETLİLİĞİ BAŞVURULARI 

2. ÇAĞRI 

  

  

2021-2022 akademik yılı Erasmus+ TESIAD Konsorsiyumu Staj Hareketliliği kapsamında AB 
ülkelerinde “staj yapmak” isteyen öğrencilerimiz için başvuru süreci başlamıştır. TESİAD Staj 
Konsorsiyumu projesi, sadece Türk Dili bölüm öğrencilerine açık bir staj hareketliliği 
projesidir; genel kural ve kaideler açısından KA103 staj hareketliliği projesi ile aynıdır. KA103 
Erasmus Öğrenci Staj Hareketliliği hakkında bilgi için lütfen Erasmus web sayfamızı 
inceleyiniz. 

Konsorsiyum kapsamında, sadece Türk Dili alanında eğitim gören öğrencilerin (lisans, 
yüksek lisans, doktora) başvuruları değerlendirmeye alınacaktır: 

• Eğitim Fakültesi (Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı ve Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi 
Anabilim Dalı 

• Fen Edebiyat Fakültesi (Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü) 
• Lisansüstü Eğitim Enstitüsü (Türk Dili ve Edebiyatı, Türkçe Eğitimi, Yabancı Dil 

Olarak Türkçe Eğitimi) 

Başvuru Süreci ve Şartları: 

• Başvurular 28 Ekim 2021 tarihinde başlayacak; 11 Kasım 2021 mesai bitiminde son 

bulacaktır. 

• Kabul belgesi olmadan başvuru yapan ve hareketliliğe hak kazanan öğrencilerin 
Türkiye Maarif Vakfı’nın ve Yunus Emre Enstitüsü’nün, AB üyesi ve AB Aday 
ülkelerinde bulunan temsilciliklerinde staj yapabilmeleri öngörülmektedir. 

• Adaylar, kendi imkanları ile bulacakları kurumlarda da staj yapabilirler.  
• Programa tam zamanlı öğrenciler başvurabilir. 

• Mezun olmuş öğrenciler başvuruda bulunamaz. 
• Kayıt donduran öğrenciler hareketlilikten yararlanamaz.  
• Programdan yararlanabilmek için başvuruda bulunacak olan ön lisans ve lisans 

öğrencilerinin son transkript notları (GANO) 4 üzerinden en az 2,20 (100’lük sistemde 
karşılığı belirtilecek), yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin ise 4 üzerinden 2,5 
olmalıdır. 

• Staj hareketliliği için yabancı dil baraj puanı, 100 üzerinden 50 olarak belirlenmiştir. 
• Eylül 2019’dan itibaren son iki yıl içinde Üniversitemiz Yabancı Diller 

Yüksekokulu’nun yapmış olduğu yeterlilik sınavından (proficiency test) 100 
üzerinden en az yukarıda belirtilen puanları almış olanlar ve 22 Ekimde yapılacak olan 
yeterlilik sınavından ya da YDS ve ÖSYM tarafından eşdeğerliliği kabul edilmiş 



yabancı sınavlardan en az yukarıda belirtilen puanları almış olanlar programa 
başvurabilirler. Söz konusu öğrenciler almış oldukları puanlara göre sıralamaya 
gireceklerdir. Eşdeğerlik tablosu için bkz. 
https://www.osym.gov.tr/TR,10358/esdegerlikler.html 

• Staj Hareketliliği için 10 kişilik kontenjan planlanmaktadır. Kontenjan dağılımı şu 
şekilde öngörülmektedir (Eğitim Fakültesi: 4, Fen Edebiyat Fakültesi: 2, Lisansüstü 
Eğitim Enstitüsü: 4). Başvuru durumuna göre kontenjan dağılımı değişebilecektir. 

• Başvuruların değerlendirilmesinde kullanılacak ölçütler ve ağırlıklı puanlar: 

• Akademik başarı düzeyi: %50 (Toplam 100 puan üzerinden) 
• Dil seviyesi: %50 (Toplam 100 puan üzerinden) 
• Şehit ve Gazi çocuklarına +15 puan 

• Engelli öğrencilere (engelliliğin belgelenmesi kaydıyla) +10 puan 

• 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu kapsamında haklarında koruma, bakım veya 
barınma kararı alınmış öğrencilere (belgelendirmek kaydıyla) +10 puan 

• Başvuru esnasında staj yeri kabul mektubu sunma +10 

• Daha önce yararlanma (hibeli veya hibesiz) -10 puan 

• Vatandaşı olunan ülkede hareketliliğe katılma -10 puan 

• Daha önce hareketliliğe seçildiği halde süresinde feragat bildiriminde bulunmaksızın 
hareketliliğe katılmama -10 puan 

• İki hareketlilik türüne birden aynı anda başvurma (öğrencinin tercih ettiği hareketlilik 

türüne azaltma uygulanır) -10 puan 

• Mazeretsiz BAİBÜ, Yabancı Diller Yüksekokulunun açmış olduğu Yeterlilik Sınavına 
katılmama -5 puan 

• Hareketliliğe seçilen öğrenciler için: BAİBÜ, Erasmus Koordinatörlüğü tarafından 
hareketlilikle ilgili olarak düzenlenen toplantılara/eğitimlere mazeretsiz katılmama -5 

puan 

• Aynı öğrenim kademesi içerisinde daha önceki bir seçim döneminde seçilmiş, fakat 
mücbir bir sebebe dayanmaksızın, faaliyetini gerçekleştirmemiş öğrenciler için, hak 
kazanmış olunmasına rağmen, faaliyetin gerçekleştirilmediği her faaliyet için -10 puan 

azaltma uygulanır. 
• Başvuru esnasında stajyeri kabul mektubu sunma+ 10 puan 

 

• Başvuru, 28 Kasım 2021 tarihinde aktif hale gelecek 

olan  http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru linkinden yapılacaktır. 

• Başvuruda bulunan öğrencilerin aşağıda belirtilen başvuru belgelerini sisteme 
yüklemeleri gerekmektedir. Belgeleri eksik olan öğrencilerin başvuruları, 
değerlendirmeye alınmayacaktır. 

  

• Kabul mektubu (varsa) 

• Transkript (ÜBYS’den veya Öğrenci İşleri’nden temin edilecek) 
• Yabancı Dil Sonuç Belgesi (Üniversitemiz Yeterlilik Sınav Sonucu ise, Yabancı Diller 

Yüksekokulu’nun sınav sonuç sayfasından temin edilecek) 
• Kimlik veya pasaport 

• Öğrenci Belgesi 

http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru


• Vesikalık fotoğraf 

  

• Hibe yetersizliğinden dolayı gidemeyecek olan öğrenciler, kendi maddi olanakları ile 
bu programdan yararlanabilir. 

• Seçim sonuçlarına itiraz edecek öğrencilerin itirazlarını sonuçların ilan edilmesinden 
sonra 10 gün içinde Erasmus Koordinatörlüğü’ne dilekçe yoluyla yapmaları 
gerekmektedir. 

• Staj Hareketliliği hibesi, TESİAD Konsorsiyumu 2020 bütçesinden karşılanacaktır. 

  

Staj Hareketliliği Kapsamı ve Önemli Bilgiler: 

• Staj faaliyeti, yükseköğretim kurumunda kayıtlı öğrencinin yurtdışındaki bir işletmede 
staj yapmasıdır. Staj faaliyeti, öğrencinin öğrencisi olduğu mesleki eğitim alanında 
uygulamalı iş deneyimi elde etmesidir. 

• “Staj”, bir yararlanıcının programa katılan başka bir ülkedeki bir işletme veya 
organizasyon bünyesindeki mesleki eğitim alma ve/veya çalışma deneyimi kazanma 
sürecidir. 

• Staj faaliyetinin öğrencinin diploma programı için zorunlu olması beklenmez. Ancak 
staj yapılacak ekonomik sektör, öğrencinin mevcut mesleki eğitim programı ile ilgili 
bir sektör olmalıdır. 

• Hareketliliğin staj faaliyeti olabilmesi için, akademik çalışmalar kapsamında değil, 
ilgili sektörde ekonomik karşılığı olan mesleki faaliyetler olarak gerçekleştirilmeleri 
gerekmektedir. Örneğin ürün geliştirme amaçlı olarak; bir araştırma geliştirme (AR-

GE) şirketinde veya bir firmanın AR-GE biriminde yapılan ya da ekonomik faaliyet 
gösteren bir firmanın bir üniversite ya da araştırma merkezine yaptırttığı deneysel 
çalışmalarda ve araştırmalarda çalışmak staj faaliyeti kapsamında değerlendirilir. 

• Staj faaliyeti belirli bir öğretim programı kapsamında yapılan akademik çalışmalara 
ilişkin araştırma ödevleri, analiz çalışmaları gibi çalışmalar yapmak üzere 
kullanılamaz. 

• Öğrencilerin kendi bilimsel çalışmalarını tamamlamak veya desteklemek üzere 
yaptıkları çalışmalar, bilimsel araştırma ve projeler staj faaliyeti olarak kabul edilmez. 

• Faaliyet süresi her bir öğrenim kademesi için ayrı ayrı geçerli olmak üzere 2 ile 12 ay 
arasında bir süredir. Bütçe sınırlaması nedeniyle, hareketlilik süresi Seçim Komisyonu 

tarafından sınırlandırılabilir. 
• Öğrenim süresi içerisinde her sınıfta ve öğrenim programlarının son sınıflarındaki 

öğrenciler mezun olduktan sonraki 12 ay içerisinde staj faaliyeti gerçekleştirilebilir. 
Mezuniyet sonrası gerçekleştirilecek staj faaliyetinde öğrenci başvurusunun öğrenci 
mezun olmadan önce (hâlihazırda ön lisans, lisans veya lisansüstü öğrencisiyken) için 
ikinci, lisans için dördüncü sınıf öğrencisiyken) yapılmış olması gerekir. 

• Staja ev sahipliği yapacak kuruluşlar; işletmeler, eğitim merkezleri, araştırma 
merkezleri, ticaret odaları ve birlikleri, okul, vakıf, kâr amacı gütmeyen kuruluşlar, 
kariyer rehberliği sağlayan kuruluşlar, profesyonel danışma ve rehberlik kuruluşları ve 
Erasmus+ Program Rehberinde belirtilen işletme tanımına uyan diğer kuruluşlar 
olabilir. Bu çerçevede, uygun bir işletmeden kastedilen büyüklükleri, yasal statüleri ve 
faaliyet gösterdikleri ekonomik sektör ne olursa olsun, özel veya kamuya ait her tür 



kurum/kuruluş ile sosyal ekonomi dâhil her tür ekonomik faaliyette bulunan 

girişimdir. 
• Staj faaliyetinde bulunulacak yurtdışındaki kurumun yükseköğretim kurumu 

olması halinde, yapılacak çalışma akademik anlamda bir öğrenme faaliyeti 
olmayıp kurumun genel idaresine yönelik birimlerde uygulamalı çalışma 
deneyimi elde edilmesidir. Akademik çalışma amaçlı staj faaliyeti gerçekleştirilemez. 
Lisansüstü eğitim alıp tez döneminde olan öğrencilerin bir danışman eşliğinde 
yapacağı, kredi karşılığı olan ancak staj kapsamında olmayan çalışmalar için Öğrenme 
Hareketliliği –Öğrenim kapsamında faaliyete başvurmaları gerekmektedir. 

• Aşağıdaki kuruluşlar Erasmus+ kapsamında yükseköğretim staj faaliyeti için uygun 
değildir: 

- Avrupa Birliği kurumları ve AB ajansları (bk. https://europa.eu/european-union/about-

eu/institutions-bodies_en ) 

- AB programlarını yürüten Ulusal Ajans vb. kuruluşlar. 

• Öğrenci Hareketliliğinde Süreler: Faaliyetler Avrupa Komisyonu tarafından belirlenen 
asgarî ve azamî sürelere uygun olarak gerçekleştirilir. 

• Staj hareketliliğinde asgarî süre 2 tam ay, azamî süre 12 tam aydır. Azami süre, 
bütçe durumuna göre Koordinatörlük tarafından sınırlandırılabilir. 

• Faaliyet süresinin kesintisiz gerçekleştirilmesi gerekmektedir. 
• Staj hareketliliğinde, staj yapılan işletmenin tatil sebebiyle kapalı olması durumunda 

stajın kesintiye uğraması söz konusu olabilir. Asgarî faaliyet süresinin sağlanabilmesi 
için staj yapılacak işletmenin kapalı olacağı tarihlerin önceden araştırılması 
gerekmekte, tatil süresi çıkartıldıktan sonra dahi asgarî sürenin sağlandığından emin 
olunması gerekmektedir. Hafta sonu tatilleri faaliyet süresinden çıkartılacak tatil süresi 
değildir. 

• Mücbir sebepler dışında asgari süre tamamlanmadan öğrencilerin geri dönmesi 
halinde, faaliyet kabul edilmez ve hibe ödenmez. 

• Ödemede Kesinti Yapılması: Mevcut bilgi ve belgelerden, Öğrencinin gittiği 
kurumdaki resmî tatil günleri hariç, yani normal şartlarda öğrenim veya stajın devam 
etmesi gereken durumlarda 1 haftadan 7 (yedi) takvim gününden (hafta sonu dâhil) 
fazla süre ile misafir olduğu kurumdan (şehirden / ülkeden) ayrıldığı tespit edilmişse, 
bu durumda ayrı kaldığı günler için hibe ödemesi yapılamaz. Daha önce ödeme 
yapılmış olsa bile bu dönem için verilen hibenin iadesi talep edilir. 

• Zorunlu OLS sınavını gidiş öncesinde ve dönüşte almayan ve katılımcı anketini 
doldurmayan öğrencilere %20’den az olmamak üzere kesinti uygulanır. 

• Katılımcı anketini doldurmayan öğrencilere toplam hibenin %20’si tutarında kesinti 
yapılır. 

• Hareketliliğe katılımı kanıtlayan belgelerin teslim edilmemesi durumunda hareketlilik 
geçersiz sayılır ve öğrenciye hibe ödenmez, başlangıçta ödenen hibe tahsil edilir. 

Erasmus+ Staj Hareketliliği kapsamında, ülke grupları ve bu ülkelere gidecek öğrencilere 
verilecek aylık hibe miktarları aşağıdaki tabloda yer almaktadır: 

 

 

https://europa.eu/european-union/about-
https://europa.eu/european-union/about-


 

Program ülkeleri arasında öğrenim ve staj hareketliliği için öğrencilere gidiş-dönüş 
seyahatleri için ayrıca destek verilmemektedir. 

 

Ülke Grupları Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler 

Aylık Hibe 

Staj  

(Avro) 

1. ve 2. Grup 

Program Ülkeleri 

Birleşik Krallık*, Danimarka, Finlandiya, 
İrlanda, İsveç, İzlanda, Lihtenştayn, 
Lüksemburg, Norveç, Almanya, 
Avusturya, Belçika, Fransa, Güney 
Kıbrıs, Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, 
Portekiz, Yunanistan, 

600 

3. Grup Program 

Ülkeleri 

Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, 
Hırvatistan, Letonya, Litvanya, 
Macaristan, Makedonya, Polonya, 

Romanya, Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

400 
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Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi 2018-2019 akademik yılı itibariyle, Erasmus+ Ortak 

Ülkelerle Hareketlilik Programı olan KA107 proje koordinatör kurumu olarak hareketlilik 
faaliyetlerine başlamıştır. 2021-2022 akademik yılında Erasmus+ Ortak Ülkelerle Hareketlilik 
Programı Personel Ders Verme Hareketliliği kapsamında 18 personel ders verme 

hareketliliğinden faydalanmaya hak kazanacaktır. 

2021-2022 Erasmus+ Ortak Ülkelerle Hareketlilik (KA107) Personel Ders Verme Hareketliliği 
başvuruları 28 Ekim – 11 Kasım 2021 tarihleri arasında  http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-

basvuru linkinden online olarak yapılacaktır. Başvuru için sisteme yüklenmesi gereken 
belgeler: 

• Dil puanı belgesi (Minimum dil puanı 65’tir. YDS, KPDS vb. gibi eşdeğerliği ÖSYM 
tarafından kabul edilen sınav sonucunu belgeleyen personele puan verilir, bkz. seçim kriterleri) 

• Görev belgesi (Personel Daire Başkanlığı ya da bağlı bulunulan Fakülte/Yüksekokuldan temin 

edilebilir) 

Proje, sadece aşağıda belirtilen bölümleri kapsadığından, ilgili bölümlerin personeli 
hareketliliğe başvurabilir. Diğer bölümlerden yapılan başvurular, kabul edilmeyecektir. 
Kurumumuza verilen bütçe sınırlı olduğundan, başvuruların değerlendirilmesinde gidilen 

üniversite ve bölüm çeşitliliğinin sağlanmasına öncelik verilecek ve kontenjan dağılımı başvuru 
çeşidine göre değerlendirilecektir. 

Ülke Üniversite Bölüm 

Anlaşma 
Kontenjanı 

Personel 
Sayı 

Süre 
(gün) 

Arnavutluk 
Universiteti Elbasanit 
Aleksander Xhuvani 

Beden Eğitimi ve Öğretmenliği  

4 5 

Fizyoterapi 

Hemşirelik 

Biyoloji 

Fizik  

Kimya  

Matematik 

Mütercim Tercümanlık 

Endonezya Universitas Indonesia 

Kimya 

2 5  Fizik 

Uluslararası İlişkiler 

Kosova 
University for Business 

and Technology 

İktisat- İşletme 

4 5  
Uluslararası İlişkiler 
Bilgisayar Mühendisliği 
Gıda Mühendisliği 

http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru
http://uyg.ibu.edu.tr/erasmus-basvuru


Moldova 
Universitate de Stat din 

Komrat 
Ziraat 3 

 
5 
 

Ürdün  

Jordan University of 
Science and Technology 

(JUST) 

Biyoloji 

5 5  

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği 
Gıda Mühendisliği 
Fizyoterapi 

Middle East University İşletme 

 Bilgisayar Mühendisliği 

 
İletişim (Medya, Gazetecilik, 
Radyo-Televizyon) 

Yarmouk University 

Fizik 

Kimya 

Elektrik Elektronik 
Mühendisliği 
Çevre Mühendisliği 
Uluslararası İlişkiler 

  İlahiyat   

 

Ders Verme Hareketliliğinin Kapsamı:  
 

• Personel ders verme hareketliliği, Türkiye’de ECHE sahibi bir yükseköğretim 
kurumunda ders vermekle yükümlü olan bir personelin, Ortak Ülkelerin birinde 
kurumlararası anlaşma imzalanan bir yükseköğretim kurumunda ders vermekle 
yükümlü olan bir personelin kurumlararası anlaşma kapsamında Türkiye’de ECHE 
sahibi bir yükseköğretim kurumunda öğrencilere ders vermesine ve ders vermeye ilişkin 
olarak karşı kurumla ortaklaşa akademik/eğitsel faaliyetler gerçekleştirmesine imkân 
sağlayan faaliyet alanıdır. 

• Personel hareketliliği gerçekleştirmek isteyen personelin Türkiye’de ECHE sahibi bir 
yükseköğretim kurumunda tam/yarı zamanlı olarak istihdam edilmiş ve o kurumda 

fiilen görev yapmakta olan personel olması 
gerekir.  Yükseköğretim kurumunda istihdam edilmiş olan personel için 
kadro şartı aranmaz, yükseköğretim kurumu ile arasında sözleşme olan personel 
faaliyetlerden faydalanabilir. Kadrosu farklı bir kurumda olup da sözleşmeli olarak 

başka bir yükseköğretim kurumunda çalışmakta olan personel, hareketliğe, kadrosunun 
bulunduğu değil fiilen çalıştığı kurumda başvurur. Hizmet alımı yolu ile yükseköğretim 
kurumunda istihdam edilen personel ile yükseköğretim kurumu arasında sözleşme 
olmadığından, bu kişiler personel hareketliliğinden faydalanamaz. 

• Personel ders verme hareketliliği için faaliyet süresi, seyahat hariç 5 iş günü olarak 

belirlenmiştir. Faaliyetin geçerli bir faaliyet olarak değerlendirilebilmesi için en az 8 

ders saati ders verilmesi zorunludur. 

• Program kuralları gereği, 5 iş gününün altında faaliyet gerçekleştirilemez. Personel ders 

verme hareketliliğinde, katılım sertifikasında yararlanıcının mücbir sebep dışında 5 



günden az süre ile faaliyet gerçekleştirdiği ve/veya vermesi gerekenden daha az saat 
ders verdiğinin görüldüğü durumlarda, faaliyet geçersiz kabul edilir ve yararlanıcıya 
herhangi bir hibe ödemesi yapılmaz; yapılan ödeme varsa iade talep edilir. 

• Personel ders verme faaliyeti gün tabanlı bir faaliyettir; ders verme faaliyeti ile ilgili 

faaliyet gerçekleştirilen günler ve seyahat gideri için hibe ödemesi yapılır. Bu nedenle 
Personel Ders Verme Hareketliliği Anlaşmasında (Staff Mobility for Teaching - 

Mobility Agreement) ders verme programının gün bazında belirtilmesi gerekmektedir. 
Seyahat edilen günler için hibe ödemesi yapılabilir. 

• Seyahat ücreti (distance calculator/mesafe hesaplayıcısına göre) ödenecektir (link 

aşağıda yer almaktadır).  
• Bir personelin hareketlilik faaliyeti ile vatandaşı olduğu ülkeye gitmesi mümkündür; 

ancak değerlendirme sürecinde bu personele düşük öncelik verilir. 
• Ders verme faaliyeti, sözleşme gereğince en geç 31 Temmuz 2022 tarihine kadar 

gerçekleştirilebilir. Ancak faaliyetin en geç karşı kurumun 2021-2022 akademik yılı 
ders verme süresi bitmeden önce gerçekleştirilmiş olması gerekmektedir. 

• İsteyen personel, programdan hibe almadan da yararlanabilir.  

• Hareketlilik BAİBÜ, Erasmus Koordinatörlüğü 2019-1-TR01-KA107-066746 

sözleşme no’lu bütçesinden karşılanacaktır. 
• Seçim sonuçlarına itirazı olan personelin itirazını seçim sonuçlarının ilanından sonra en 

geç 10 işgünü içerisinde resmi şekilde Erasmus Koordinatörlüğüne bildirmeleri 
gerekmektedir. 

• Seçim sürecinde Ulusal Ajans kriterleri ve BAİBÜ Erasmus Koordinatörlüğü Personel 
Ders Verme Hareketliliği kriterleri dikkate alınacaktır. 

 

Hibelendirme:  

 

Ders verme hareketliliğinden faydalanacak personele verilecek gündelik miktarı gidilen ülke 
ile birlikte gidilen süreye göre aşağıdaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alınarak hesaplanır. 
 

 

Seyahat Gideri Hesaplamaları:  
 

Personel hareketliliği faaliyetinden faydalanan personelinizin seyahat gideri hesaplamalarında 
kullanılması gereken “Distance Calculator” linki aşağıda yer almaktadır.  
 

Gönderen Ülke  Kabul Eden Ülke  Günlük hibe 
miktarı (€)  

Seyahat gideri 

(€) 
 

 

 

Türkiye 

Arnavutluk 180 275 

Endonezya 180 1.500  

Kosova 180 275 

Moldova 180 275 

Ürdün  180 275 



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm    

 

Söz konusu “mesafe hesaplayıcısı” aracılığı ile personelin yerleşik olduğu yerden, faaliyet 
yerine kadar olan 2 nokta arasının km değeri tespit edilmeli ve aşağıdaki tablo kullanılarak 
seyahat hibesi hesaplanmalıdır.  
 

 

 Elde edilen “km” değeri Hibe miktarı 
10-99 km arası 

 

20 € 

100-499 km arası 180 € 

500-1999 km arası 275 € 

2000-2999 km arası 360 € 

3000-3999 km arası 530 € 

4000-7999 km arası 820 € 

8000 km ve üzeri 1.500 € 

 

Değerlendirme: 

Yapılan başvurular, Ulusal Ajans’ın Erasmus+ Uygulama El Kitabı’nda belirtilen öncelikler 
dikkate alınarak belirlenmiş olan kriterler ve aşağıda belirtilen kriterler esas alınarak Rektörlük 
Makamı tarafından oluşturulacak bir komisyon tarafından 20 taban puanı üzerinden, 
değerlendirilecektir. Değerlendirme sonucunda asıl ve yedek personel belirlenecektir. 

Kriter Açıklama Kriter Puanı 

Programdan ilk kez yararlanma +10 

Erasmus+ Koordinatörlüğü görevi var ise +4 

Bölümünde Erasmus+ öğrenci hareketliliği gerçekleştiren 
Erasmus+ Koordinatörü ise 

+8 

 

Bir yükseköğretim kurumu ile anlaşma imzalamak  
(Artı puan uygulaması, bir kereliğe mahsus olmak üzere 
kullanılabilir.) 

+4 

Daha önce ikili anlaşmanın olmadığı bir yükseköğretim kurumu 
ile anlaşma imzalamak 

(Artı puan uygulaması, bir kereliğe mahsus olmak üzere 
kullanılabilir.) 

+6 

Engelli, gazi personel ile şehit ve gazi eş ve çocuğu personel ise 
(belgelendirmek kaydı ile) +5 

AB projesi koordinatörü/ortağı olmak +5 

Bir önceki yıl gitmeye hak kazandığı halde gerekçe 
göstermeksizin gitmekten vazgeçme 

-20 

Personel Hareketliliği Programından yararlanma  
(Ders Verme ve/veya Eğitim Alma) 
(Son 2 yıl içerisinde Erasmus personel hareketliliğinden 
faydalanan personelin başvurusu değerlendirmeye alınmaz.)  

Üç yıl önce -5 

Dört yıl önce -3 

Beş yıl önce -1 

Puan Aralığı Verilecek Puan 

65-80 +2 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm


YDS, KPDS vb. gibi eşdeğerliği ÖSYM tarafından kabul edilen 
sınav sonucunu belgeleyen personele, yanda görülen tablodaki 
şekilde puan verilir. 

81-90 +4 

91-100 +6 

Yapılan sıralamada eşitlik olması halinde eşitlik bozulana kadar sırasıyla aşağıdaki öncelikler 
uygulanır: 
1. Personel ve öğrenci hareketliliği son iki akademik yılda daha az gerçekleşen bölüm personeli 
2. Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi’ndeki hizmet süresi daha fazla olan personel 

Seçimlerde programdan faydalananların çeşitliliğini artırmak amacıyla, her bölüme kontenjan 
sağlanmaya çalışılacaktır. 

 

İLETİŞİM BİLGİLERİ: 

Öğr. Gör. Özlem Yelda DİLMEN 

BAİBÜ Erasmus+ Uluslararası Kredi Hareketliliği Koordinatörü 

e-posta: odilmen@ibu.edu.tr  

tel: 1882 

 

mailto:odilmen@ibu.edu.tr

