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SBF Genel Bilgiler-1

Saglik Yuksek Okulu Hemsirelik Bolim Kemal Demir Fizik Tedavi ve

on lisans 1992-1993
lisans egitimi 1997-1998

Rehabilitasyon Yiksekokulu
lisans egitimi 1996-1997

T~ | .

Saglik Yuksek Okulu Beslenme ve
Diyetetik Bolimu
26 Mayis 2011 tarihli, 6 numarali
toplanti, 2011/49 sayili senato karari

—

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi (BAIBU) Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF),
Cumhurbaskanliginin 25.01.2019 tarih ve 669 sayili karari ile kurulmustur.

2018-2019 6gretim yilinin bahar doneminde Hemsirelik Bolimd, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolimu SBF'nde egitim 6gretime devam etmistir. Beslenme ve
Diyetetik Bolimi 2022-2023 egitim 6gretim doneminde 6grenci alinmistir.

I

BAIBU 28.12.2020 tarih ve 2020/ 255-256-257-258 senato
kararlari ve 20.01.2021 tarihindeki YOK Yonetim Kurulu karari
ile Ortez Protez, Cocuk Gelisimi, Acil Yardim ve Afet Yonetimi

ile 27.01.2021 tarihindeki YOK Yonetim Kurulu karari ile

Gerontoloji bolumleri aciimistir.




HEMSIRELIK
BOLUMU igin
ogretim
elemani basina
diisen ogrenci
sayimiz 24,
ogretim uyesi
basina dusen
ogrencimiz 42
sayigadir

Akademik personel
3 Prof. Dr.

4 Dog. Dr.

11 Dr. Ogr. Uyesi

6 Ogr. Gor.

8 Aras. Gor.

2021-2022 lisans
Ogrenci sayisi 723,
mezun olan 165

2022-2023 yeni kayit
OSYS ile 164 dgrenci
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SBF'ne dair Genel Bilgiler-1

SBF

A BLOK

B BLOK

C BLOK

1 makam odasi

16 akademik ofis

4 idari ofis

5 derslik (35-111 kisilik)

5 6zellesmis, 1 genel lab.

1 FTR bolum sekreteri
1 SGK girig ve cikis
islemleri

1 Teknisyen

19 akademik ofis

4 idari ofis

4 derslik (64-116 kisilik)

1 amfi (200 kisilik)

1 konferans salonu (135 kisilik)
3 hem. lab.

1 bilgisayar lab. (30 kisilik)

1 toplanti salonu (20 kisilik)

2 makam odasi

7 akademik ofis

2 idari ofis

3 amfi (198 kisilik)

1 toplanti odasi (12 kisilik)

1 lisansusti dersligi (35 kisilik)
1 hem. lab./ilkyardim merkezi

S Hizmetli

1 Hemsirelik bolum sekreteri
1 Mutemet

1 Beslenme ve Diyetetik bolum
sekteri - Satin alma

3 Hizmetli

1 Sef - Ens. Sekr.- Fakulte
Sekr. gorevlendirme

1 Ozel Kalem




SBF Genel Bilgiler-2/ Teskilat Yapisi

Prof. Dr. Nazmiye Yildirnm

Fakiilte Yonetim
Kurulu

Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Nevin Citak Bilgin Dr. Ogr. Uyesi Ramazan Kurul

Fakulte Sekreteri

Havva Semra Baskan

1)Acil Yardim ve
Afet Yonetimi

Fizyoterapi ve

1)Cocuk Gelisimi
Bolumu

1)Ortez ve Protez
Bolumii

Beslenme ve 1)Gerontoloji
Diyetetik Bolimu Bolumu

Hemsirelik

Rehabilitasyon

Bolumu T
Bolimu

Bolumu

Prof. Dr. Yasemin Yildirnm Usta Dog. Dr. Nuriye Ozengin

Prof. Dr. Muhittin Tayfur




2022 Akran Degerlendirmede
Birim Gucli ve Gelismeye Acik Yanlari

1. Liderlik ve Kalite Guglii Yanlari

* Fakiltenin kendisine ait ayri bir kalite politikasi olmamakla birlikte, Gniversitenin kalite, egitim 6gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki politikalari ile uyumlu ¢alismalar sergilenmektedir.

Kanit: SBF Kalite ve dis paydas komisyonu.pdf, Akademik Bolim Kurulu Gliz Hemsirelik 2022.pdf, Akademik Bolim
Kurulu Bahar Hemsirelik2022.pdf

* Fakultede katilimci yonetim bicimi, birim ve bolim yoneticileri ile haftalik toplantilar yapilmakta komisyon ve
komitelerle isbirligi icinde calisarak gerceklestirilmektedir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/fakulte/komisyonlar

* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik konularinda uygulamalar mevcuttur. Web sayfasi giincel
tutulmaktadir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/fakulte/kalite/faaliyet-raporlari

* Organizasyon semasi, kurullarin kimlerden olustugu bellidir. Kurul tGyeleri secim yoluyla olusturulmustur.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/fakulte/yonetim/fakulte-kurulu, http://sbf.ibu.edu.tr/fakulte/yonetim/fakulte-yonetim-
kurulu

* GoOrev tanimlari yapilmis, idari personele bildirilmis, onaylanmis ve UBYS’de mevcuttur.
Kanit: https://ubys.ibu.edu.tr/QMS/KaliteYonetimSistemi/KaliteDokumanYonetimi/Dokumanlar##gorevtanimlari




1.Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yan

Liderlik ve Kalite Zayif Yani / uygulamayi Eylemi iIk Kontrol Tarihi ve | Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan |lyilestirmek icin yapiimasi erceklestirecek ve Kontrol/Taki Siiresi a da ek agciklama
Y y y y
planlanan eylemler takip edecek Siireleri
sorumlular

2022 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan | Fakiilte yénetimine dair is akiginin
GA-1: Gérev tanimlari belirlenmesi Dekan ve yard. 15.08.2022 31.12.2022
mevcut ancak is ve
tetkmlllklere ait SEr?ﬁl_e”n Egitim 6gretim slirecglerine iliskin is
animlanmasi eksiktir . :

akisinin belirlenmesi B&liim baskani ve yard. 12.09.2022 12.10.2022

\dari faaliyetlere liskin is akisinin Fakilte sekreteri 08.09.2022 31.12.2022

belirlenmesi
2022 Oz-Akran kademik ve idari li Yilda bir kez haziran ayinda
degerlendirmeden gikan | Akademik ve idari personelin = 5 0 o g 09.09.2022 31.06.2023
GA-2: Paydas beklentileri | memnuniyetinin degerlendirilmesi
ve memnuniyeti TT——
e . olum paskanliari . .
o:gullmeye ba$|2|mml$, ic paydas &grencilerin gorislerinin ] ] ' 12.10.2022 31.06.2023 Yilda bir kez haziran ayinda
planiama, uygu'ama, degerlendirilmesi Olgme-degerlendirme
izleme ve iyilestirme komisyonu
sureclerine ilerletiimesi Bollim baskanhiklar

12.09.2022 31.06.2023

Her donem sonunda uygulama
alanlarindan gordslerin alinmasi

Uygulamali egitimler
komisyonu

Geribildirimler dogrultusunda
eylem planlarinin yapilmasi




2. Egitim-Ogretim Giiclii Yanlari

* Program cgiktilarinin TYCC ile uyumu saglanmis ve iliski matrisi yapiimistir.
* Program ciktilari ve derslerin 6grenme ciktilari birimin resmi internet sayfasinda erisilebilirdir.

* Ders bilgi paketleri ulusal cekirdek programi ve Ol¢itler dikkate alinarak hazirlanmistir, program diizeyinde program
ciktilarinin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi tanimlanmistir.

Kanit: https://ubys.ibu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4279&culture=tr-TR

* Program ciktilariyla uyumu kapsaminda derslerin 6grenme ciktilari olusturulmus, derslerin 6grenme ciktilari ile
program ciktilarr iligki matrisi olusturulmus, ders 6grenme cikilarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
ga?llrrlng, alana 6zgu olmayan (genel) 6grenme ciktilarinin gerceklesme dizeyini izleme yontem ve siireci ayrintili

elirtilmistir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/images/FTR Formlar/FTR-004-komite pratik beceri ve vaka.pdf,
http://sbf.ibu.edu.tr/images/FTR Formlar/FTR-003-elektro degerlendirme.pdf,

terapotik iletisim bologna bilgi paketi.pdf, HEMSIRELIK DERS OGRENME ?IKTILARI ILE PROGRAM CIKTILARININ ESLESTIRILMESI.pdf,
Olgcme degerlendirme komisyonu i¢ paydas memnuniyet anketleri.pdf, Isletmelerde Mesleki Egitim (Intorlik) Degerlendirme Formu 1.pdf

* Fakiltenin 6grenci is yikune dayali ders tasarimi kapsaminda tim derslerin AKTS degerleri ilgili bilgi
paketleri/Programm resmi internet sayfasi Gzerinden Fayla§|lm|§, program genelinde staj ve meslege ait uygulamali
ogrenme firsatlari saglanmis, staj ve meslege ait uygulamali 6grenme faaliyetleri kapsaminda gerceklesen uygulamanin
niteligi degerlendirilmistir.

Kanit: https://ubys.ibu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4278&culture=tr-TR#

 Ogrencilerin laboratuvar, sahada ve hastanelerde uygulama yapabiliyor olmasi.
Kanit: Bolu Valiligi-BAIBU arasinda saglk egitimi ve hizmetiyle ilgili isbirligini artirma protokolii 21.04.2022 tarihinde imzalandi, 3 yil siireyle gecerli.



2. Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yan

Egitim-Ogretim Zayif Yani1 / uygulamayi Eylemi ik Kontrol Tarihi ve | Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Geligsmeye Acik Yan |lyilestirmek icin yapiimasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Siiresi ya da ek aciklama
planlanan eylemler takip edecek Stireleri
sorumlular

2022 Oz-Akran -
AKTS is yiikii konusunda ic ve dis | BOlim baskanlari

degerlendirmeden o 06.10.2022 06.02.2023
aikan GA-1: Ogrenci is paydas goruslerinin alinmasi Egitim Komisyonu
ylki tasarimina bagli
. Al sriislerin bali
olarak AKTS belirleme | Alinan goruslerin bolum ) g0 o an 07.02.2023 07.06.2023
kurullarinda degerlendirilmesi
2022 Oz-Akran
degerlendirmeden
kan GA-2:
¢! Kanit havuzunun olusturulmasi  |B6lim baskanliklari 01.09.2022 28.02.2023

Disiplinlerarasi
yaklasima yer
verildiginin kanitlanmasi




3. Ar-Ge Gugclu Yanlari

* Hemsirelik ve FTR bolimlerinde Yiiksek Lisans ve Doktora egitim programlari ve lisansiistli sonrasi imkanlari acik olarak ortaya
koyulmustur. Gerekli takiplerin yapildigi gorilmus ve kanitlarla ispatlanmistir.

* Birim olarak arastirma periyodik performans degerlendirmesi yillik olarak faaliyet raporu kapsaminda yapilmaktadir. Takip ve izleme
basarili sekilde ylrutilmekte oldugu gértlmektedir.

Kanit: 2021 fakulte faaliyet raporu.pdf

* Dizenlenen bilimsel aktivite sayisi 2019’da 28, 2020’de 8, 2021’de 21. indekslere giren hakemli dergilerde yapilan yayinlar ve kitap
bolimlerinin yillara gére artis gosterdigi tabloda gortlmektedir.

™ oncekiyilar | 209 | 2020 | 2021 |
143 2 63 05
% 2 a1 33
362 65 17 24
184 16 2 12
53 24 37 40
836 149 160 204

* |zzet Baysal Vakfinin A ve Al yayinlarina verdigi 6dile 2022 yilinda fakiiltemizden iki 6gretim tyesi layik
gorulmustur.

* Akademik tesvikten 2019 ve 2020 yilinda 8 akademisyen, 2021 yilinda 17 akademisyen yararlanmistir.

* Fakiltemizin Abant Saglik Bilimleri ve Teknolojileri Dergisi mevcuttur. ilk sayisini Haziran 2021’de yayimladiktan
sonra yilda iki sayi olarak dergipark lGzerinden yayimlanmaya devam etmektedir.

Kanit: https://dergipark.org.tr/tr/pub/sabited




3. Ar-Ge Gelismeye Acik Yanlari

icin isbirliginin
artirilmasi

ve Ogrencilerin tegvik edilmesi

fakllte koordinatorlig

Arastirma ve Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve | Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelistirme Acik Yan |lyilestirmek icin yapiimasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Siiresi ya da ek acgiklama
planlanan eylemler takip edecek Siireleri
sorumlular
2022 Oz-Akran e e . .
Fakulte igi egitim seminerlerinde
& i Dek d. 06.10.2022 06.02.2023
degerlendirmeden konuya yer verilmesi ekan yar
¢itkan GA-1: Dis
finansman destekli Akademisyenlerin proje
projelerin artirilmasi basvurularinin ve kabuliniin
artiriimasi icin goris ve Dekan yard. 06.10.2022 06.12.2023
Onerilerinin alinmasi
Oneriler dogrult d
nefrier cogruftustinda Dekan ve yard. 06.12.2022 06.03.2023
faaliyetlerin planlanmasi
2022 Oz-Akran Erasmus ve diger uluslararasi Uluslararas iliskiler
degerlendirmeden faaliyetler hakkinda personelin . ,§ e 06.10.2022 06.02.2023
s g . . |fakulte koordinatorlig
¢tkan GA-2: Uluslararasi |ve 6grencilerin bilgilendirilmesi
ortak programlarin ve .
arastirmalarin yapiimasi Erasmus ve diger uluslararasi Uluslararast iliskiler
faaliyetler hakkinda personelin : 06.10.2022 06.03.2023




4. Toplumsal Katki Giiglii Yanlari

* Fakultede pek cok etkinlik yapilmakla birlikte yillik planda toplumsal katki hedefleri olarak tanimlanmasi,
hedeflerin gerceklesme duizeyleri takibi, iyilestirme ve duzeltici faaliyetler yoniinden degerlendirilmesi ve
yeni baslayan saglik danismanlik stirecglerinin izlenmesi guicli yanlanidir.

 Toplumsal katki hedef belirleme asamalarini tamamlamistir ayrica PUKO déngiisiiniin tamamlanmasi

yonunde calismalar gorilmektedir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/doner-sermaye-hizmetleri/bireysel-saglik-danismanligi

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/doner-sermaye-hizmetleri/i-lkyardim-egitimi

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/component/k2/item/568-aile-ve-sosyal-hizmetler-bolu-i-I-mudurlugu-ne-bagli-kuruluslarda-calisan-bakim-

personeli-universitede

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/component/k2/itemlist/category/110-etkinlikler?start=8

% T.C.
:é BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI REKTORLUGU
& Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi

Say1 : E-50553388-100-2200104466 04.08.2022
Konu : Bireysel Saglik Damigmanlig:

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 6gretim elemanlarinin temmuz 2022 aymnda yapmis
olduklar1 bireysel damismanlik hizmetleri karsiliginda aldiklar iicret dekontlar1 ve damigmanlik alan
bireylerin bilgileri ekte sunulmustur.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Fizyvoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi Bagkanlgy

S P TG, *
Swdsy?  BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITEST REKTORLUGI m
P

Sayt @ E-50553388-622.03-2200123207 06.09.2022
Konu : Breysel Damigmanlik Hizmetleri

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

Fakiiltemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde 2022 Agustos déneminde verilen breysel
saglk danigmanliy hizmetlen ve ddetne belgelen vazinuz ckinde sunulmustur.
Bilgilerinizi ve geregim arz ederim.



4. Toplumsal Katki Gelismeye Acik Yan

Liderlik ve Kalite Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve | Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan |lyilestirmek icin yapiimasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Siiresi ya da ek acgiklama
planlanan eylemler takip edecek Siireleri
sorumlular
2022 Oz-Akran Toplumsal katkinin dénem Dekan yard., Bolim Bask., 12.09.2022 03.10.2022
degerlendirmeden basinda saglikla ilgili belirli gin  |Ana Bilim Dali Bask.
¢itkan GA-1: Hedeflerin |ve haftalara 6zgl planlanmasi
belirlenmesi, - —
Toplumsal faaliyet sonrasi Dekan yard., Bolim Bask., 03.10.2022 06.02.2023
gerceklesme ] ) .
diizeylerinin takibi, faaliyeti gergeklt_egjur.er.\den ve Ana Bilim Dali Bask.
. . ... |katihmcidan geribildirim alinmasi
iyilestirme ve dizeltici
faaliyetler yoniinden
degerlendirilmesi
is akis semasinin olusturulmasi  |Dekan ve yard. 06.10.2022 31.12.2022 Uygulanmasinin ve ihtiyaca
2022 H2-Akran gore revizyonunun
degerlendirmeden yapiimas|
¢tkan GA-2: Bireysel
saglk danismanhgi Bireysel saglk danismanhgi Olgme degerlendirme 01.01.2023 31.01.2023 Her yil ocak ayi

sureclerin izlenmesi

sureciyle ilgili memnuniyetin
degerlendirilmesi

komisyonu




2021 Faaliyet Rapor sunumunda 2022 yili icin yapilan eylem
planindan tamamlanan eylemler

Faklltemiz bélimlerinden en az birinde daha egitim-6gretim siirecinin baslatiimasi

e Kanit:http://ajanda.ibu.edu.tr/universitemizde-kontenjanlarin-tamamina-yakini-doldu/

Bireysel Saglik Danismanhginin kurulmasi

e Kanit:http://sbf.ibu.edu.tr/doner-sermaye-hizmetleri/bireysel-saglik-danismanligi

Akademisyen ve klinisyenlerin katilabilecegi donemlik egitim programinin planlamasi

e Kanit:FTRakademikseminerliste.pdf, http://sbf.ibu.edu.tr/component/k2/item/551-kli-ni-k-egi-ti-mde-olcme-ve-degerlendi-rme-semi-neri-
duzenlendi

Faklltemiz komisyonlarina 6grencilerin ve paydas temsilcisinin katiliminin saglanmasi

e Kanit:http://sbf.ibu.edu.tr/komisyon-fizyoterapi, http://sbf.ibu.edu.tr/komisyon-hemsirelik

ic ve dis paydas memnuniyetinin periyodik olarak izlenmesi
e Kanit:FTRdispaydastutanak.pdf

Mezunlarla iletisimin artirilmasini-Mezun izleme komisyonunun kurulmasi

e Kanit:http://sbf.ibu.edu.tr/mezun-paneli/hemsirelik-bolumu-mezun-bilgi-sistemi



2020 Uni-Veri eylem planindan tamamlanan eylemler

1-Egitim ogretim sureglerinin iyilestirilmesi

* Nitelikli egitim saglayabilmek, diger mezunlarla rekabet giiclini artirabilmek ve egitim- 6gretim sureclerinin iyilestirilmesi
icin mufredatta glincelleme ¢alismalari yapilmis, mifredat programina se¢meli ders dnerilerinde bulunulmus ve se¢meli
dersler mifredata eklenmistir.

Kanit: Ekdersoneri.pdf

= Egitim Ogretim slireglerinin kalitesini arttirmak icin 6gretim elemanlarinin desteklenmesi konusunda seminer ve egitim
calismalari yapilmistir

(6gretim elemanlarinin gelismeye acik yonlerin tespit edilip egitim, kurs vb. programlarin olusturulmasi)
Kanit: Akademikseminerliste.pdf

» Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerinin mesleki gelisimi icin egiticilerin egitimi sertifika programina
faklltemiz blinyesinde Hemsirelik Boliminde 2019-22 yillarinda 19 6gretim elemani katilmistir. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon bolimiinde 6 6gretim elemani, Beslenme ve Diyetetik Boliminde 3 6gretim elemani olmak Ulizere toplam
28 6gretim elemani katilim sertifikalarini almistir katiimistir.

Kanit: Egitimcisertifika.pdf

= Egitim programimizda ortak dil olusturma ve akademik gelisim saglamaya yonelik 6gretim elemanlari icin akademik
seminerler FTR ve Hemsirelik bdlimu binyesinde diizenlenmistir.

Kanit: Akademikseminerliste.pdf



2020 Uni-Veri eylem planindan tamamlanan eylemler

2-Fiziki Kosullar ve Sosyal faaliyetler

* Fakiltemizde &zel gun ve haftalar gibi etkinliklerde 6grencilerimiz ile kamuda calisanlar ve dzel
sektor meslek mensuplarinin bulusturulma etkinlikleri gergeklestirilmistir. Faaliyetler 6grencilerin
Sosyal transkriptlerine eklenmistir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/component/k2/item/586-hemsi-re-adaylari-ataturk-orman-parkinda-si-garasiz-hayat-farkindaligi-i-ci-n-yuruyus-yapti

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/component/k2/item/589-5-geleneksel-ruh-sagligi-bahar-senligi-gerceklestirildi

* Uygulamali derslerin etkinligi acisindan Unitelerin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi ve ('j%renciyi
meslege hazirlayacak arac- gereclerle Unitelerin donatilmasi konusunda UGnitelerde kullanilan arag
gereclerin envanteri olusturulmus ve katalog haline getirilmistir. Fakat yeni ekipman ve maket
temini konusunda yeterli gelisme saglanamamistir

Kanit:



2020 Uni-Veri eylem planindan tamamlanan eylemler

3-Kamu ve Ozel Sektorde ise Yerlesme Oranlarinin Arttirilmasi

* Fakiltemiz bolimlerine ait mezun bilgi sistemi olusturulmustur. Mezun Takip ve
Degerlendirme Komisyonlari olusturularak mezun izlemi baslatiimistir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/mezun-paneli/hemsirelik-bolumu-mezun-bilgi-sistemi

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/mezun-paneli/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-mezun-bilgi-sistemi

* Fakiltemiz bolimlerinde 6grencilerimizin geleneksel hale gelen kariyer
sempozyumu kapsaminda kamu ve 6zel sektorde calisan deneyimli meslek
mensuplariile bulusmasi saglanmistir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr comonent k2/itemlist/search?searchword=Kariyer&categories=&format=htmI&t=1662480038756&tpl=search

HEM§IRELIK FIZYOTERAPI VE

PROGRAMI REHABILITASYON PROGRAMI




2020 Oz-Akran Degerlendirme turunda tanimlanarak
simdiye kadar bitirilen/iyilestirilen eylemler

 Egitim 6gretim sireclerinin iyilestirilmesine yonelik béliimlerde Egitim Komisyonunu, Olgme ve Degerlendirme Komisyonlari
kurulmus ve calismalarini yuritmektedirler.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/komisyon-fizyoterapi

* Programin egitim amaclari glincellenmis, i¢ dis paydas gorusleri alinmistir.

Kanit: https://ubys.ibu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4279&culture=tr-TR

Kanit: egitim komisyonu program paydas gorusleri.pdf

« Olcme ve Degerlendirme Komisyonunun calismalari cercevesinde i¢c paydas memnuniyet degerlendirilmesi yapilmistir.

Kanit: http://sbf.ibu.edu.tr/komisyon-fizyoterapi

* Staj uygulamasi icin protokol olusturulmustur. Bolu Valiligi ile Bolu Abant izzet Baysal Universitesi arasinda Saghk Egitimi ve
Hizmetiyle llgili Isbirligini Artirma Protokoll imzalanmistir.

Kanit: Valilikprotokol.pdf



Paydas Danisma Kurulu Toplantisi

-Toplanti 06/09/2022 tarihinde online olarak diizenlendi. Oz degerlendirme ekibi, bdlim
baskanlari ve dis paydas katilimiyla tamamlandi.

-Eylem planlarinin uygunluguna oy birligi ile karar verildi.

https://teams.microsoft.com/|/team/19%3aRyEHgEpYmGYffpcrQp IBDTVmHAIYuXCNCsJKQoJ bM1%40thread. tacv2/conversatlons?groupId bda2d779-911d-4110-
aeae-9248b838b22c&tenantld=60a5936f-d6e0-475f-a45e-ab791c79¢757 =
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